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KATA PENGANTAR

Puji syukur senantiasa kita panjatkan kehadirat Tuhan Yang Maha Kuasa yang
telah melimpahkan Rahmat dan Tuntunan-Nya sehingga penyusunan Rencana Kerja
Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Kota Baubau Tahun 2024 ini dapat

diselesaikan.

Rencana Kerja Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Tahun 2024 disusun
berdasarkan Rencana Kerja Perangkat Daerah (RPD) Kota Baubau Tahun 2024-2026,
Rencana Strategis (RENSTRA) Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Kota Baubau
tahun 2024-2026, serta berpedoman pada Rencana Kerja Kementerian PPN/BAPPENA
dan Rencana Kerja Badan perencanaan Pembangunan Daerah Provinsi Sulawesi

Tenggara.

Rencana Perangkat Daerah disusun sebagai implementasi dari tahapan
perencanaan tahunan. Penyusunan rencana kinerja merupakan faktor mendasar untuk
lebih mengarahkan tujuan serta sasaran perencanaan pembangunan daerah yang
berkesinambungan dan dapat dipertanggungjawabkan. Diharapakan penyusunan
rencana Kerja ini dapat memberikan arah dan pedoman untuk rencana kegiatan Badan
Perncanaan Pembangunan Daerah Kota Baubau tahun 2024. Semoga Dokumen rencana

kerja tahun 2024 ini dapat memberikan manfaat bagi kita semua.

Baubau, Juli 2023
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